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U R Wij werken met u aan Maatschappelijke, Ecologische, Educatieve,
EE G I'Oe ﬂ Economische en Recreatieve meerwaarden in onze samenleving vanuit

actieve burgerparticipatie

Hoofdstuk X Inleiding

Dit is hetinhoudelijke jaarverslag.dt financiélejaarverslagvordt apartopgemaakt

1.1 Doel en werkwijze

Stichting MEERGroerns officieel opgericht irseptember 201 maarverschilende projecten zijn al tussen
1998 en 2009 geinitieerdit is het 1°jaarverslag.

Zoalsde naam aangeeft streven we naar meer groen en dan met maximale biodiversiteit en geen
Ww3IrlT2yySiasaQ aINRSy®
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M.E.E.R. staatoor de Maatshappelijke, Ecologische, Edtieae, Econonischeen Recreatieve
meerwaarden die met actieve burgerparticipatie bereikt kunnen word@aabij staat burgerparticipatie
voor het nemen varnverantwoordelijkheid voor een duuraze toekomstdoor erniet alleen over te
vergaderen maaookde handen uit de mouwen te steken.

Dat hedt wat uitleg nodig:
1: Maatschappelijk en sociaal willen we uitdragen dat er niemand met een beperking uitgerangeerd hoeft
te zijn en dat er altijd mogelijkheden zijn omeete doen en je nuttig te maken als je doet wat je wilt in
plaats van wat je moet.

2: Ecologisch staan we voor een samenleving in evenwicht met de draagkracht van het ons omringende
ecosysteem, waarin de mens niet alleen de natuur exploiteert ten eigen bate, maar waar er ook intrinsiek
ruimte is voor de 48.000 soorten flora en fauna @i Nederland ook hun thuisland hebben.

3: Educatief geven we ruimte in onze projecten aan vele stagiaires en wordt er veel aandacht gegeven aat
ecologische en soortenkennis. Wellicht het belangrijkste educatieve element, is het bijbrengen van
praktisd inzcht en vaardigheden die in een kantoorwerghhar we steeds meer naar toe groeien,

steeds verder uit het zicht raken.

4: Economische meerwaarde brenghze werkwijze ook mee, want bijna alles wat aandacht en zorg

vereist kunnen we vanuit een vrijlgersaanpak goedkoper of beter dan het bedrijfsleven. En als
maatschappelijke organisatie met een duurzaamheidsambitie en plezier in het aangaan van een uitdaginc
kunnen we veel met materialen die in het reguliere circuit afgekeurd zijn of weggegooittm Dat doen

we ook in onze ambachtelijke productiewijze. Een boer probeert met machinaal werk 100 % oogst te
realiseren in monocultures. Wij kunnen ambachtelijk 20 gewassen door elkaar kweken waarmee we 2Q x
90% oogst oftewel 1800% oogst kunnen beraikéee leuker en relaxter en ook een goede manier om o
600600 LIXFIF3A0 NAaAAO2Qa (S aAaLINBARSYO®

5:DeRSONB I 6§ ASPS YSSN¥I I NRS adlld @22N KSG FSAd
dat ook de samenleving mag genieten van het fruit, de bloemenwgeidienatuurspeelplaatsen, de
groentetuinen en de insectenhotels die we maken en beheren.

Met deze 5 punten isonAbmMTI Mn QF Fy LI {1 y23 yASG O02YLX SSavY
Daarnaast willenwe graagdat alles wat we doen ten bate komt aan alles en iedereen. Dus het iewlet
en waardevolzijn voor:

1: jouzelf;

2:voor ons als organisatie

3:voor de samenleving als gehgel

4: voor de natuur, déiodiversitet;
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5:volgens eerecologisch model datogmeer dan100.000 jaar mee kan, oftewel een inbedding van deze
samenlevingn hetlokale en wereldwijde ecosysteem op een evenwichtige manier.

Zo kunnen we voor elke euro @versemanieren verschillende soorten 10 tot 100 euro aan meerwaarden
genereren.

Leuk, voldoening scheppend en elke dag weer verrassingen: Daar doetwwerhOok in het Pabstlaan fruitpark

1.1.2 Werkwijze

Het MEERGroen burgerparticipatigrrijwilligersmodel is anders datat vande meeste andex groene
organisaties. Wij doen niet alleen dingen die we leuk vinden, het gaat er ons om zoveel mogelijk
maatschappelijk en politiek draagvlak te verkrijgen voor een samenleving die in evenwicht met zijn
omringend ecosysteem nog een paar honderdduizend jaar med/Ma kijkendaarbijniet naar waar we
zin inhebbenof wat moet maar naar wat nodig En dat 5 met 20 wereldwijde ecologische crises zoals
klimaat, biodiversiteit en noem maar opiet vanzelfsprekend. Om die reden bieden iwipiddelseen70-
GF f LINE 2 S Oiragen ih de yeelk ¢DONHRgeNy per jaaaan meegedaan kan worden zodat
tijdsbeschikbaarheid geen beperking is om mee te doen. Om dezelfde redéarbive een scalaanvan
gSt Hp a22NISy LINRB2SOGSY 1T 2RIG ohaed ¢rwelleB B NS Sy | R
zij/haar gading kan vinden. Of dat nu bosbeheer, groentetnirbloemenweids, natuurspeelplaatsen,
ijsvogelwanden of het bouwen van insectenheted. Doe maar meé de boodschap. We zijn dus erg
gefocust op de mogelijkheid dat zoveel mogelijk mensen en organisaties de handen uit de mouwen
(willen) steken en nigblijven hangen in klachten of vergaderen over wat niet rarzin is.

RGroen 2022

>

Niet al onzeprojecten hebben de potentie om de hele samenlevingte vegem2 ¥ S NJ Wal YSy
van te makemmaar 1 project heeft die potentie zeker wer dat is de boomweggefactie die we al sinds
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200 houden. In 2020 beleefde deze actie een doorbraak: Derbaeen.nu actie die nationaal girem in
2022 de miljoenste boom redde en waar steeds meer overheden, burgers en organisaties adoence

1.2 Het jaar 2@2 in vogelMiicht

Onderstaanchoemen wede meest in het oogpringende ontwikkeligenvan dit jaar met een compleet
verslag verderopn dit jaarverslag

1: Onze Haarlemmermeer8oomweggeefadt is geéxplodeerd naar heel Nederland

2: Opvallende stijging van Bedrijvesmpicipatie

3: Nieuwe projecten

nY +=hhwoSS2R000Nkedra Gy ¢

5: Een opvallende uitsmijter van het jaar

1: De meerbomen.nu actie groeide dit jaar van 3000 deelnemers naar B®0ogsten in december de

1 miljoenste boom sinds september 2020middels steunen 9 provincies, het Ministerie van Landbouw
en ratuur), SBB, de struikrovers, de reclassering en Prorail onze actie. Samen hebben die voor 2 miljoen

bomen getekend in oktober 2022. Ook de boomuitgiftedagen in maart waren een groot suetes m
YIFaal Qa YoaneskSamenRale:1800 in Aalsmeefl® keer), 250 in Haarlemmermeer (1Reer)
en 400 in Teylingen fkeer). Naast projecten in heel Nederland (meer dan 500 vah tbt Kerst) begint
er ook beweging te komen ovee landgrens.
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men cneller groen!

Samen zetten wij ons in voor meer bomen en struiken door circulair
groenbeheer. Goed voor klimaat én biodiversiteit!

Mmieaene s Lndhoos m Provincie 0%
B o es Vookutecsint NoordHotland  $28Y peovincie s utasent
;: ‘ RIS

" LandschappenNL z
- ProRail
o2 W p‘ovl:xh‘ provincis i — i B ; .
AR e PP § STRUTKROVEN [EETIETE T | e e
"vaan e Hollands ? Provincie Dit is een campagne van
o"{\'u'ente Kroon é Zeeland 9:.:. urgenda
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Farmers
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2: Bedrijvendagen: sinds het einde van de Cotog&downs (juni 22) is er een grote run opsadoor
bedrijven en scholen die er graag uit willemiets bij willen dragen: Cap Gemini (G (5x)Microsoft
(2x), Triodos, Philips, Swiss Re, Hilton, ABcorl 2 41 St 4% ¢ g & y & (i NJWij SegmsddeRiR

(0p))
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Politieke partijerzcals VVD, PvdA en D66 en nog talloze anderen en schadénHageveld en Montessori
Lyceum brachten onze meewerkende deelnemers van 1300 vorig jde8Qdpdit jaar; 150 daaan
vormen onze vaste kern vo@d projecten. Senen verzette iedereen bijna 8008ensdagerwerk.

3: Projecten.Er is veel reuring rond de Voedseltuin op Park2020 waar we in maart hoorden dat we per
onmiddellijk weg zouden moeten. Inmiddels is die dag \ergen tot 1 april 2023 maar gebouvkan er

niet worden tot halverwege 2025. We hebben actie genomen en dat heeft 2 nieuwe plekken opgeleverd:
een kas van 10.000 m2 in Rijsenhout waar we inmiddels 3500 m2 van teelt klaar mea@ewaar alleen
kasgroentenin kunnen. Dus de®dlek in het nieuwe Lincolpark naast de Meerkerk heeft mepotentie

als nieuwe uitvalsbasis. Die is ook 10.000 m2 era&schijnlijk in de loop van 20XBar om inte gaan
werken.Dus we werken er naar toe om daar in te faseranaf aprilen vanaf november 2023 uit te
faserenop Park 2020.

Andere nieuwe projecten zijule bloemenweide bij het Streekziekenhuis Hoofddorp, het Pabstlaan
fruitpark wat erg mooi is geworden esok de ontwikkelingnin het Sorghbosch gaan de goede kapt
Ook in Teylingen komen er parken, bloemerndesi en een klimaatbos met hulp van burgers en gemeente.

Inmiddels hebben we naast een winkeltje 4 grote afnemers voor onze biologische streekproducten en eer
5% en @& zitten er aan te komen. Farmkitchen isadale grootste van. Alles bij elkaar hebben weemdan
5 ton productengeleverd. Volgetijaar zou dat meer dah0 ton moeten kunnen worden.

Ook zijn er projecten die minder goed gaan: De steun in Mariénheuvel van het hotel is grogendeel
weggevallensindszij het overnamen van de ontwikkelaar en ook op de Forten in Hoofddorp en
Kudelstaart zijn er complicatien gebrek aan handjes. Maar de tuin van Den Burgh  jaamweer terug
in beheer.

nY +hhw. SS2ERODMEANRE Er@iln Yedrgverlie het hart op de goed plekebben.VOOR.nl is
120y O0SRNR2F @22N) LISNER2ySStavYlylF3aSySyid Ay RS 12
initiatieven, 10% van hun omzehiet van de winst!) beschikbaar voor maatschappelijk initiatieven onde
detitel VOORDbeeld projecten. Wij werden getipt dat da¢elde en schreven ook in. Meer dan 80
organisaties schreven in. Adleas gefocust op de mens (kanker, speelplekken, duurzame winkel,

educatie, etc)onsinitiatief was gefocust op het ecosysteem 5gemeentes aandacht voor wilde bijen

meer biodiversiteit. Het werd een lang en slopend proces met stemrondes, jury gesprekken, pitches en
uiteindelijk waren weéénvande 392 2 Na G St € Sy RAS Ay RS20.008¥%aBdeSy @A
€70.00 die weaangevraagd haddeiMet dezeprijs konden we 2 van de 5 projeattvoeren: 3 ha
bloemenweides in Hoofddorp erbij en stanbollen in het Sorghbosch in Heemstede

Naast de VOORDbeeldprijs werden we ook vemaet het feitdat de leerlingen van eedpasisschol in
Hoofddorpde helft van de opbrengt vanem duurzaamheidsactie aan BEWD N2 Sy a O.8602.y' {1 S
Als bedankje hebben we alle leerlingen en het personeel eendteopadeau gedaan (400 x!) en we

1 NB3ISyYy € Meglandetiands véoBgereedschap

5: Een mooie uitsmijter van het jaar is dat we een aanbod kreger8,6 miljoen verwilderingsbolleren
hetleueAd RIFIG RFEG FlFyo2R KSG 3S@2t3 Aa Oy RS ¢
budget varhet VOORBeeld projediVe zijn nu druk bezig om daar gegadigden en plekken voor te zoeké@.
Diebollenmoetenvoor half januarde grondin (3,6 miljoen bollen hebben een commerciéle tegenwaarde%
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@l y € oDezedadilenalén wij nu ook uit in het helahd zodat er nog meer biodiversiteit op de
kaart komt te staan.

1.3 Organisatie

Met de ambitieuze doelstellgenen de beperktdinancieringvan onze stichting blijft hedtestuurlijk
moeilijk De doelstellingen van de stichting zipveel omvattend en onze ecologiscte® maatschappelijke
doelstellingenstaan soms zo ver af van de gangbare mores in de samenldainget moeilijkis om
bestuursleden te vinden die staat zijn de vertaalslag te makeémnssenwat we doen en waar we heen
willen naar de vele maatschappelijke partijen en met name het bedrijfsleven en overh@trwezoeken
is een aantal bestuursledanet een groot maatschappelijk en politiek netwetie full time in dienst
komen om hetoverlegin kantoortjd wat nodigis om instantiesen overhedermee te krijgente voeren.
Maar daarvoorontbreken de fondsen omdat natuur en groen meer gezien wordsreahkosterpost
waarop steels verder bezuinigd wordt. Dat is een soort catch 21 situatie waaalsvstichting nog
onvoldoendeantwoord op hebben.

Bestuursleden zijn:

DirecteurNoorzitter: EB.van der Laan;

Algemane leden: T. van OostwaardB. Klaassers Seetz

Adviseurs:Reinierter Kuile Grant Holton, Dick vd Spek en Sander Rijnsaardt

In zijnwerkzaamheden wordtle directeurbijgestaandoor een teamdat deelsals ZZRer wordt betaalden
deels opvrijwillige basiswerkzaamhedemrganisert en begéeidt.

AdriHuberts isB R+ 3Sy LISNJ 6881 S8y RN} ISYRS | NI OKdG Sy WR

De kernvan het team besind uit:

>
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